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VISTO: El Informe N° 005-2011/GOB.REG.HVCA/GGR-ORA ODH con
Proveido N? 188193-2011/GOB.REG-HVCA/ORA, el Informe N° 23-2011/GOB.REG.HVCA/ORA -
OPER y demis documentacion adjunta; y,

CONSIDERANDO:

Que, el ingreso a la Administracidn Pablica en Ia condicidn de servidor de carrera o de
ervidor contratado para labores de naturaleza permanente se efectia obligatoriamente mediante concurso
publico de méritos, conforme establece el Articulo 28 del Decreto Supremo N” 00590 PCM: Reglamento de la
Ley de la Carrera Administrativa;

Que, la Quincuagésima Segunda Disposicién Final de la Ley N° 29465 - Ley de
Presupuesto del Sector Pablico para el Ano Fiscal 2010, modificada por el articulo 1 del Decteto de Urgencia
N® 113-2009, autoriza, progresivamente, el nombramiento de personal en las entidades del Sector Piblico, que
ala fecha de entrada en vigencia de la referida Ley cuenten con mas de tres (3) aios de servicios consccutivos,
ocupen plaza presupuestada vacante bajo la modalidad de servicios personales y rednan los requisitos
establecidos en las leyes de carrera correspondientes;

Que, la mencionada disposicién también establece que dicho nombramiento no
Ndemandara recursos adicionales al Tesoro Publico y se efectia previo concurso piblico de méritos, cuva
panizacidn serd realizada por la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR,

Que, siendo asi, mediante Decreto Supremo N 11 2010-PCM, se aprobd los
“Lineamientos parz e] Nombramiento del Personal Contratado por Servictos Personales en el Sector Publico
bajo los Regimenes de Carrera”, a fin que dicho proceso se realice respetando los distintos regimenes de
carrera, en el marco de las atribuciones previstas por la Quincuagésima Segunda Disposicion Final de la Ley N°
29465, modificada por el Decreto de Urgencia N° 113-2009;

Que, en este contexto y estando a lo dispuesto en la citada normativa, a fin de llevar a
-\’ *abo el proceso de nombramiento por concurso en todas sus etapas, deviene necesario conformar el Comité
wFvaluador, Ia misma que permitita garantizar su competencia, por lo que se expide ¢l presente acto
Administrativo;

Estando a lo Informado; v,

Con la wvisacién de la Gerencia Regional de Planeamuento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial, Oficina Regional de Administracién v Ja Oficina Regional de Asesoria Juridica;

Hn uso de las atribuciones conferidas por la Constitucion Politica del Pend, Ley N°
27783 Lev de Bases de la Descentralizacion, Lev N° 27867: Levy (hrginica de los Gobiernos Regionales,

mdificado por la Ley N° 27902,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- CONFORMAR el Comité Evaluador para el proceso de
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nombramiento de personal contratado del Pliego 447 - Gobierno Regional Huancavelica, en el marco de lo
dispuesto por la Ley N° 29465 modificada con el Decreto de Urgencia N° 113-2009 y el Decreto Supremo N°
111-2010-PCM, que estara integrada por:

v Ismael Cornejo Tovar Presidente
Director de 1a Oficina de Desarrollo Humano
v Clarisa Giovanna Miranda Egas Miembro

Representante de la (Micina Regional de
Asesoria juridica
v Ciro Gabricl Yarupaitan Peralta Miembro
Representante de los Trabajadores del
del Gobierno Regional
¥ Representante del ()rgano de Control Institucional Veedor

ARTICULO 2°.- El Comité Evaluador, cuya participacidn es autonoma, se encatgara
; de llevar a cabo el proceso de nombramiento de concurso en todas sus etapas, conforime a los lineamientos
establecidos en el Decreto Supremo N® 111-2010-PCM y demis nosmatividad aplicable a la materia.

ARTICULO 3°.- EL Comité Evaluador, pata el cumplimiento de sus funciones y de
acuerdo a sus necesidades, convocara a los profesionales que consideren conveniente de las Unidades
Fiecutoras que forman parte del Phiego 17 Gobierno Reglonal Huancavelica, a fin de que presten el apoyo
téenico v/o administrativo que corresponda.

ARTICULO 4°- TRANSCRIBIR la presente Resolucién a los (')rganos
Competentes del Gobierno Regtonal Huancavelica, Oficina de Desarrollo Humano y Miembros del Comité,
Exaluador, para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,




